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Я считаю, что современное предприятие не может существовать без
информационных технологий. Организации любого типа производства или
промышленности, образовательные учреждения и компании сферы услуг – все они
нуждаются в IT менеджменте.

Но на многих предприятиях в России на IT менеджмент не уделяют должного
внимания и считают, что это необязательно для ведения той или иной
деятельность, руководители говорят, что все это стоит больших денег, мы и без
всего этого отлично справляемся.

Отсутствие IT менеджмента как неотъемлемой части общей стратегии
предприятия – это наиболее частая ошибка. Руководству компаний может со
стороны казать что все ОК, при этом реальная ситуация с предприятии может быть
не очень хорошей.

Также я считаю, что с современных организациях в которых нет совершенно
никакой автоматизации, говорит о деградации развития этой компании и о полной
заброшенности и неразвитости IT-инфраструктуры.

В наши дни существует много отличных примеров различных видов отечественных
корпоративных IT систем, которые не просто бы помогли улучшить работу,
производительность и доходы в организации, но и производить анализ издержек и
ресурсов необходимых, производства продукции, при этом еще и следя за спросом
и предложением клиентов на рынке

Особенно важным моментом особой необходимости IT менеджмента на
предприятии, я считаю это часто изменяемая экономическая ситуация в нашей
стране. Многие средние и даже крупные организации теряют свою нишу не просто
из-за того что у нас кризис и на нас наложены санкции, а все потому что в этих
компания просто может не быть автоматизации. Правильно подобранная IT система
в организации поможет в этом, она даст организации гибкости и адаптируемости к
постоянным изменениям внешней среды.

Такое решение может нести в себе только положительные факторы, ведь
способность и готовность подстраиваться под внешние условия – играет только на
руку предприятиям.
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Подводя итог всему вышеизложенному можно сделать вывод: Современная
организация, не важно какой деятельностью она занимается коммерческая и ли
нет, обязана иметь хоть и небольшой, но отдел IT специалистов, которые могли бы
правильно подобать корпоративную IT систему для фирмы. Тем самым не просто
автоматизировав в ней все процессы ее деятельности но и улучшив их
производительность, затраты времени, издержки и добиться нужной цели.


